
◆職業実践力育成プログラム(BP)とは

◆講座概要

講座

教育目的

◆教科目及び時間数 ◆教科目及び時間数 ◆教科目及び時間数

教育原理(eラーニング) 15時間 ヘルスケアシステム論Ⅰ 18時間 ヘルスケアシステム論Ⅱ 15時間

教育方法(eラーニング) 15時間 組織管理論Ⅰ 15時間 組織管理論Ⅱ 30時間

教育心理(eラーニング) 15時間 人材管理Ⅰ 30時間 人材管理Ⅱ 45時間

教育評価(eラーニング) 15時間 資源管理Ⅰ 15時間 資源管理Ⅱ 15時間

看護論 15時間 質管理Ⅰ 15時間 質管理Ⅱ 30時間

看護教育課程論 15時間 統合演習Ⅰ 18時間 統合演習Ⅱ 48時間

実習指導方法論 30時間 合計 111時間 合計 183時間

実習指導方法演習 63時間

183時間

修了時に付与される

資格等

社会人が受講しやすい工夫

専門分野

合計

・履修証明書

・保健師助産師看護師実習指導者講習会修了証書

・eラーニングによる自己学習を取り入れている。

・履修証明書

・認定看護管理者教育課程ファーストレベル修了証書

・土曜日にも講義を実施している。

・週に2～3日程度の開講としている。

湘南医療大学

看護キャリア開発コアセンター

　この制度は、大学等におけるプログラムの受講を通じた社会人の職業に必要な能力の向上を図る機会の拡大を目的としています。

　大学等における社会人や企業等のニーズに応じた実践的・専門的なプログラムを「職業実践力育成プログラム」（BP）として文部科学大臣が認定するものです。

　これにより、1. 社会人の学び直す選択肢の可視化､2. 大学等におけるプログラムの魅力向上､3. 企業等の理解増進を図り、厚生労働省の教育訓練給付制度とも連携し、

　社会人の学び直しを推進します。

＜問い合わせ＞

〒244-0806　神奈川県横浜市戸塚区上品濃16-48

TEL　 045-821-0111

Mail　cna@sums.ac.jp

本学の保健師助産師看護師実習指導者講習会、および認定看護管理者教育課程ファーストレベル・セカンドレベルは、

2025年度より職業実践力育成プログラム（BP）として認定を受け、あわせて教育訓練給付制度を利用できるようになりました。

本講座は、学校教育法第105条で規定されている「履修証明制度」に基づき実施しているプログラムになります。

保健師助産師看護師

実習指導者講習会

看護基礎教育における実習の意義及び実習指導者としての

役割を理解し、効果的な実習指導ができるために必要な知

識・技術を習得する。

看護専門職として必要な管理に関する基本的知識・技術・

態度を習得する。

看護管理者として基本的責務を遂行するために必要な知

識・技術・態度を習得する。

認定看護管理者教育課程

ファーストレベル

認定看護管理者教育課程

セカンドレベル

・履修証明書

・認定看護管理者教育課程セカンドレベル修了証書

・土曜日にも講義を実施している。

・週に2～3日程度の開講としている。

教育内容

基礎分野


